bomba, entonces eso es lo que estamos valorando ahorita y fortalecer mucho mas el acueducto
municipal de lo que tenemos actualmente, por el momento seria el informe de labores que
podemos presentar como alcaldia municipal. Fin de la intervencién
ARTICULO VI

Asuntos varios

La reg. Karla Tatiana Baltodano Sequeira, Presidente Municipal, indicar, continuando con el

orden del dia, articulo VI, asuntos varios, el dia de hoy no tenemos. #in del articulo----——m -

ARTICULO VII

Espacio de los Sindicos

La reg. Karla Tatiana Baltodano Sequeira, Presidente Municipal, indicar, Articulo VII, el
espacio de los sindicos, el dia de hoy no tenemos la intervencion de ninguno de los sindicos.
Fin del articulo

ARTICULO VIII

Control de acuerdos

La reg. Karla Tatiana Baltodano Sequeira, Presidente Municipal, indicar, Articulo VIII, control

de acuerdos, para el dia de hoy no tenemos control de acuerdos. Fin del articulo
ARTICULO IX

Mociones de los Regidores y del seiior Alcalde

Lareg. Karla Tatiana Baltodano Sequeira, Presidente Municipal, indicar, siguiendo con el orden

del dia, articulo IX, mociones de los regidores y el sefior alcalde, no hay mociones para el dia

de hoy. Fin del articulo
Lareg. Karla Tatiana Baltodano Sequeira, Presidente Municipal, comenta, Al no tener mas que
tratar, entonces damos por finalizada la sesion Ordinaria N°96 de hoy 02 de marzo al ser las 07:

22 minutos de la noche,

Concluye la sesion a las 19 horas y 22 minutos.

/4 4
Randall Ismael Maleafio Ruiz
Secretario a.i Concejo Municipal

Fin del Acta Sesion Ordinaria N°96-2026

ACTA N° E48-2026
ACTA NUMERO CUARENTA Y OCHO DE LA SESION EXTRAORDINARIA
CELEBRADA POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE NANDAYURE, EL CINCO DE
MARZO DE DOS MIL VEINTISEIS A LAS DIECISIETE HORAS.
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MIEMBROS PRESENTES:

Sefiora Karla Tatiana Baltodano Sequeira
Sefior Johan Tali Salinas Rosales
Sefiora Elsa Gabriela Torres Montiel
Sefiora Georgina Odilia Quesada Brenes
Sefior Wagner Borbon Cambronero
Sefiora Yoselyn Tatiana Cambornero Mora
Sefiora Mauren Tatiana Rodriguez Cruz
Sefior Carlos Morera Peralta
Sefiora Irene Sofia Fajardo Sequeira
Sefior Juan Bautista Gomez Fonseca
Sefior Alavaro Alvarado Enriquez
Sefiora Milagro Gonzélez Ramirez
Sefior Teddy Osvaldo Zuiliga Sanchez
Sefiora Cinthya Vanessa Nufiez Abarca
Sefior Randall Ismael Maleafio Ruiz
AUSENTES:
Sefior Pedro Andrés Mesén Fernandez
Sefiora Nuria Reyes Quiros
Sefiorita Yeimy Dayeli Contreras Artavia
Sefior Rubén Alexis Palma Bermudez
Sefior Carlos Antonio Cortés Cordero
Sefiora Adriana Quirds Solis
Sefior Marco Stiven Cortés Castillo
Sefior José Angel Lopez Véasquez
Sefiora Graciela Alvarado Navarro

Asistentes por invitacion:

Presidente Municipal
Regidor Propietario
Regidora Propietaria
Regidora Propietaria
Regidor Suplente
Regidor Suplente
Regidor Suplente
Regidor Suplente en gjercicio
Sindica Propietaria
Sindico Propietario
Sindico Suplente
Sindica Suplente en gjercicio
Alcalde Municipal
Vicealcaldesa Municipal

Secretario a.i del Concejo Municipal

Vicepresidente Municipal
Regidora Suplente
Sindica Propietaria
Sindico Propietario
Sindico Propietario
Sindica Propietaria
Sindico Suplente
Sindico Suplente

Sindica Suplente

Esta sesion fue programada en el inciso 16) del articulo I'V de la sesion ordinaria N°92, celebrada

el 02 de febrero de 2026 con el fin de atender a la Asociacion Nacional de Servicios Unidos

para la Proteccion del Adulto Mayor, luego en el inciso 33) del articulo I'V de la sesion ordinaria
N°96, celebrada el 23 de febrero de 2026 con el fin de atender al sefior Alcalde y Vicealcaldesa,

con la rendicion de Cuentas Periodo 2025.

Comprobado el quorum se inicia la sesion presidida por la presidente Municipal, Karla Tatiana

Baltodano Sequeira, con base en el siguiente orden del dia:

Articulo L
e Lecturay aprobacion del Orden del dia.




Articulo IL

e Audiencias
Asociacion Nacional de Servicios Unidos para la Proteccion del Adulto Mayor. (ANSUPAM)
Articulo III.

¢ Informe de Labores de la Alcaldia y Vicealcaldia.
La reg. Karla Tatiana Baltodano Sequeira, Presidente Municipal, indica, buenas tardes,
estimados compafieros regidores, sindico, sefior alcalde, sefiora vicealcaldesa, seguidores de las
redes sociales, vamos a dar inicio a la Sesion Extraordinaria N° E48-2026, al ser las 5:14 minutos
de hoy 5 de marzo del 2026. Hoy contamos con los regidores votantes, el sefior Carlos Morera
Peralta, en sustitucion del sefior Pedro Andrés Mesen Fernandez, que por razones personales no
asistio, Georgina Odilia Quesada Brenes, Elsa Gabriela Torres Montiel, Johan Tali Salina
Rosales, Karla Tatiana Baltodano Sequeira, cinco regidores, vamos a comprobar el quorum, se
procede a la comprueba el quérum con la participacion de los cinco regidores. Vamos a pedirle
a Cinthya Vannesa Nufiez, Vicealcaldesa, si hoy nos ayuda con una oracién. Fin de la

intervencion

Oracion a cargo de Cinthya Vanessa Nuifiez Abarca, Vicealcaldesa.
Articulo 1.

Lectura v aprobacion del Orden del dia.

La reg. Karla Tatiana Baltodano Sequeira, Presidente Municipal, indica, vamos a realizar la
lectura del orden del dia. Orden del dia de la sesion extraordinaria N°E48 a celebrarse hoy cinco
de marzo 2026. Articulo I. lectura y aprobacion del orden del dia; Articulo 1. Audiencias, para
el dia de hoy teniamos la audiencia con la Asociacion Nacional de Servicios Unidos para la
Proteccion de los Adultos Mayores y Articulo III. informe de labores de alcaldia y de
vicealcaldia. Entonces en este momento compafiero, someto votacion al orden del dia. Aprobado
por cinco votos positivos y queda definitivamente aprobado por cinco votos positivos. . Fin del
articulo

ARTICULO 11

Audiencias

Atencion a la Asociacion Nacional de Servicios Unidos para la Proteccién del Adulto Mayor.
(ANSUPAM)

La reg. Karla Tatiana Baltodano Sequeira, Presidente Municipal, indica, continuamos con el
articulo II, Audiencia con la Asociacion Nacional de Servicios Unidos para la Proteccion del
Adulto Mayor. Anteriormente nosotros habiamos dado una fecha para la audiencia, sin embargo,
nos habian indicado que ellos no podian, fuego hicimos el cambio, tomamos un acuerdo y la
habiamos dejado para el dia de hoy 5 de marzo, en horario de 5:00 pm y que fuera de manera

presencial, sin embargo, no recibimos ningiin mensaje ni nada por el estilo en razén de alguna

situacion, a raiz de la no presencia continuamos. . Fin del articulo

Articulo IIL.
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La reg. Karla Tatiana Baltodano Sequeira, Presidente Municipal, indica, continu4rids con el

articulo III. el informe de labores de alcaldia y vicealcaldia. A partir de este momento tienen la
palabra tanto el seflor Alcalde Municipal asi como la Vicealcaldesa.
El Sr. Teddy Osvaldo Zudiga Sanchez, Alcalde Municipal, menciona, muy buenas tardes,
estimados compaifieros y compaifieras del Concejo Municipal, sindicos y sindicas y poblacion
del cantén de Nandayure. Para mi es un gran honor poder estar hoy aca presentes ante ustedes
para rendirles cuenta sobre la gestion que nosotros hemos realizado durante el 2026. Le cedo la
palabra a mi compatfiera vicealcaldesa Cinthya Nufiez, para que se presente también.

La Sra. Cinthya Vanessa Nufiez Abarca, Vicealcaldesa Municipal, comenta, Buenas tardes,
bueno muchas gracias por el espacio, en realidad este espacio es para el pueblo, para que vean
lo que estamos avanzando, lo que estamos trabajando y bendito Dios pues creo que nos debemos
a ellos y estamos trabajando de la mejor forma para eso.

El Sr. Teddy Osvaldo Zuifiiga Sanchez, Alcalde Municipal, contintia diciendo, bueno ok, a
continuacion, entonces estaremos dandoles un informe o estaremos rindiendo cuentas sobre la
gestion que nosotros hemos realizado desde la alcaldia. El desarrollo de esta presentacion la
vamos a hacer en relacion al plan de gobierno que nosotros presentamos ante el pueblo de
Nandayure cuando aspiramos a ser gobierno local. Entonces la rendicion de cuentas va a estar
enfocada en los ejes de trabajo que nosotros hemos hecho, que hemos logrado actualmente, en
el plan de gobierno que esta pendiente y al final estariamos dando un espacio para preguntas.
Entonces basicamente hoy lo que estaremos generando es un espacio meramente de rendir
cuentas de lo que hemos hecho, como esto se traslaza en lo que le propusimos a los
Nandayurefios cuando quisimos asumir la alcaldia municipal y qué nos queda pendiente por
hacer.
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Desarrollo de la presentacion

Operativizacion del plan Perdientes Espacio de preguntas
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Operativizacion del
plan

Operativizacion del plan de gobierno ;En qué esta operativizado el plan de Gobierno? Y el plan
de gobierno de nosotros tiene seis ejes en especifico. Estd el Primer Eje de Vision Estratégica
que es meramente elementos cantonales de relevancia cantonal o que son estratégicos para el
desarrollo de Nandayure, hicimos solo un apartado de esta vision que tenemos como cantén. El
Segundo Eje es Gerencia Municipal Eficiente, el Tercer Eje es Desarrollo Economico y
Competitivo, el Cuarto Eje es el Desarrollo Social y Humano, donde Cinthya ha trabajado mas
esa area, luego viene el Quinto Eje la parte Gestion Integral de la Inversion Plblica y el Sexto
Eje es el eje de Gestion Ambiental y Sostenibilidad. Entonces estaremos desarrollando qué

hemos hecho en cada uno y como eso se interconecta con cada uno de los temas que nosotros

hemos desarrollado.
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Plan para regulador ZMT

1) PlanReguiador de Isita (Inicio)

Plan Regulador Costero de Playa Isita con un costo de 65 000 000.
Este Plan Requlador busca integralmente realizar un ordenamiento

El primer espacio que vamos a tener es el espacio de vision estratégica y uno de los elementos
primordiales que nosotros establecimos fue establecer una ruta de trabajo con el tema de los
Planes Reguladores de Zona Maritimo Terrestre. Estamos iniciando con el plan regulador de
[slita, ya este proceso se inicio. Los planes reguladores son procesos de ordenamiento territorial
que duran un tiempo, lo importante es que ya nosotros, sin que hayan transcurrido dos afios de
gestion, en el primer afio calendario nosotros ya establecimos un primer plan regulador, que es
el plan regulador de Islita, su costo de ¢65.000.000 millones, actualmente el cartel lo gano la
Fundacién de la Universidad de Costa Rica y ya esta en ejecucion. Ese plan regulador busca
primero ordenar territorialmente toda la playa Islita, ya que solo el 50% de la playa esta con
plan regulador, el otro sector no cuenta y eso no poseia plan regulador, y ustedes pueden ver
esas palmeras en la imagen, todo ese sector que ustedes pueden ver ahi es el otro sector de playa
Islita que esta sin plan regulador. Entonces nosotros ahorita vamos a ordenar todo eso, la idea
€s que eso nos sirva a nosotros como ordenamiento territorial, otorgar concesiones, pero
principalmente en el enfoque que nosotros establecimos en nuestro gobierno o en nuestro plan
de gobierno, que es generar oportunidades para el canton. Entonces este nuevo plan regulador
que vamos a tener, en Islita va a venir con un enfoque turistico, de inversiones turisticas, de
generacion de empleo y todo eso va a estar establecido en el plan regulador y también va a
ordenar aquellas concesiones donde ya hay concesionarios y que han tenido problemas de
ordenamiento. Entonces eso es uno de los primeros pasos que hemos hecho, que son pasos

importantes que anteriormente no se tenia y que ahi estan los recursos municipales. --------------




Vision estratégica

Fortalecimiento acueductos
y suministro de agua

1) Convenios con ASADAS y donaciones
2) Perforacion e micio de ampliacion de pozos
municipales

ASADA de Puerto San Pablo de 215 tubos de PVC de 4 pulgadas con un vaior de

C4339 77500

Zapotal ce 1700 metros de tubo de poketieno de ; puigadas y 300
0 Ge polietileno de 11/2 pulgadas con un vakor de €1 917 400

Sumergibley caja de aranaue ¢ 45

ws Perforacion de pozo municipal o o
El siguiente elemento de la vision estratégica nosotros lo visualizamos en los planes reguladores,
pero también visualizamos el fortalecimiento de los acueductos y el suministro de agua. Hoy es
uno de los elementos mas importantes que nosotros tenemos, es poder fortalecer las ASADAS
del canton y fortalecer el acueducto municipal para nosotros otorgar disponibilidad de aguay
que la gente pueda construir ya sea su negocio, su vivienda. Hay muchas limitaciones en el
canton para desarrollarse y parte de esta figura, entonces nosotros hicimos dos acciones este afio
que pasé. El primero era hacer convenios con ASADAS para donaciones de materiales y el
segundo es perforar un pozo, un nuevo pozo municipal, legalizar la fuente y darle esa
sostenibilidad hidrica que necesitan los acueductos. La imagen ilustrativa que tienen ustedes ahi
a la par es la de la maquina perforando el pozo. Ahorita esta en un proceso de delegacion, de
legalizacion con la Direccion de Aguas, pero ya el pozo esta perforado a la espera de legalizar
la fuente para empezar a operar. Adicionalmente a eso le hicimos una donacion a la ASADA de
Puerto San Pablo de 215 tubos de PVC de 4 pulgadas, con un valor de ¢4.399.775 de colones.
Es un monto significativo. Esto permitio cambiar la mayoria de la tuberia de la ASADA de
Puerto San Pablo y eso se complementd también con el proyecto de asfalto. Podemos decir que
ya hicimos una inversion para cambiar completamente a Puerto San Pablo, que fue cambiar su
acueducto y cambiar su asfalto. Luego la ASADA de Zapotal le donamos 1700 metros de tubo
de polietileno de 2 pulgadas y 300 metros de tubo de polietileno de pulgada y media con un
valor de ¢1.917.400. Esto principalmente enfocado para mejorar las capacidades del acueducto.
Esos convenios tenemos que verlo de manera integral, porque no es solo los materiales, es un
convenio marco de cooperacion que lo que busca hacer son mejoras a las instalaciones de los
acueductos. Nosotros vamos a estar apoyando con el back hoe municipal. También falta una
contrapartida de parte de la Municipalidad, digamos, de la ASADA, para operar el acueducto

como tal, entonces, basicamente en eso estariamos. También esta la ASADA de Cerro Azul,
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que le donamos 48 tubos y 42 tubos que ascienden a un costo de ¢2.304.000 y el taﬁque_ de 22
mil litros por un valor de ¢1.900.000 y una bomba sumergible con caja de arranque dué cuesta
¢455.000, esto lo que busca es mejorar y ampliar la cobertura del acueducto, enfocado
principalmente en una ampliacion que tiene que tener entonces todo un sistema, desde el sistema
de bombeo hasta el sistema de almacenamiento y distribucion, todo esta incluido ahi. Entonces
basicamente son los tres proyectos que ejecutamos el afio pasado para fortalecer las ASADA.

El otro eje es el eje del programa de desarrollo de Canton Turistico, eso es algo muy importante

para nosotros.

P

Vision estratégica

O

Programa de desarrollo de canton turistico

1) Se trabajo con el ICT para Plan de Gestion
Integral de Destin Turistico de la comunidad
Isita

2) Secrea el presupuesto para la creacion de la
oficna de turismo, queda pendiente flevar el
concurso para realizar el nombramiento

3) Se gestiono con UNA un Proyecto de
Extension denominado  de planificacion,
promocion y comercializacion del turismo
aftemativo en el canton de Nandayure

Dentro de la vision estratégica, hay una serie de acciones que nosotros hemos venido haciendo
dentro de esta propuesta del programa de cantos turisticos.

Lo primero es un trabajo con el ICT para crear el Plan de Gestion Integral de Destino Turistico
de la comunidad Islita. Este proyecto que hemos hecho del plan regulador de Islita, las
capacitaciones, el asfalto y todo eso, parte de convertir a Islita en un destino turistico pais.
Estamos hablando de 27 destinos turisticos a nivel de Costa Rica, nosotros estariamos siendo
uno a través de Islita y a partir de ahi se hace todo un desarrollo. En esa imagen ustedes pueden
ver al ministro don William conmigo a la par, don Emiliano que es el presidente de la Camara
de Turismo y la asesora del Ministro. Ademads de eso se cre6 una propuesta para la creacion de
la Oficina de Turismo. Queda pendiente formalizar el proceso de reclutamiento y seleccion
interno, que eso es muy importante porque es un procedimiento que a nosotros nos permitira
poder ya formalizar la oficina, porque ya creamos el contenido presupuestario, pero no hemos

generado el reclutamiento.
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Vision estratégica

NAaNDAVURE

Guanacaste-CR
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, ?3 C NANDAVURE

Estudiantes Yina Gomnez Carn
Docentes Phi) Meryn Gutione

Villatuere s

5e Dara Medina Baltodane y M Scose Barrantes € Yiega

Ademds de esto, con la Universidad Nacional logramos hacer un proyecto de extension
denominado Planificacion, Promocién y Comercializacién del Turismo Alternativo Nandayure,
que este proyecto con la Universidad nos ha traido resultados muy positivos y fue uno de esos
es la marca Cantén, que ahi lo pueden ver ustedes que se llama Nandayure. Todo este logotipo
que hicimos y el logotipo y las letras que estariamos trabajando del cantén fueron elaborados
por los estudiantes Yamir Gémez Carrillo y José Maria Villafuerte y los docentes que se ven en
la foto, Merlin Gutiérrez, Lilliam Medina y José Barrantes. Ahi estamos mi persona y Brandon
que estuvieron colaborando con ellos, hicieron talleres con diferentes comunidades y personas
de la comunidad para crear esta marca Canton que anteriormente no teniamos y que ahorita la
poseemos. Ya ellos nos entregaron todo el disefio grafico y demas de la marca Canton de
Nandayure. Ahi podemos ver la imagen como tal y propiamente todo lo que es el disefio como
tal, lo que contempla la iglesia, las montafias, el café, la parte de olas del mar y todo lo demas,

pesca como tal y todo lo demas.

Vision estratégica

8.
&

Fortalecimiento de la formacion educativa

1) Se gestiono programas educativos en coordinacion con &
instituto  Nacional de Aprendizaje un formacion 135
personas del canton en los siguientes cursos
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Entonces esta es la vision y este eje se lo daria a mi compafiera Cinthia a continuacién, que es

el fortalecimiento de la formacion educativa, que ella ha estado liderando mas esa partey se lo
cedo a ella para que ella les explique que se ha estado desarrollando los cursos que haya estado
gestionando con el INA alrededor del tiempo.

La Sra. Cinthya Vanessa Nufiez Abarca, Vicealcaldesa Municipal, menciona, OK, En este
fortalecimiento de formacidn educativa se estan gestionando varios cursos con el INA. Ahorita
tenemos una limitacién que es que no tenemos lugar donde impartir mas cursos, esperamos
poder solucionar eso, hasta el momento, digamos, con el INA, se han dado dos cursos de inglés
conversacional I y un curso de inglés conversacional II, que son los mismos chicos de los
primeros dos cursos, los que se graduaron de esos dos cursos pudieron hacer el curso de inglés
conversacional II, varios de esos chicos ya se encuentran trabajando actualmente, bendito Dios.
Un curso de Administracion Agropecuaria, un curso de Servicio al cliente, también se esta dando
en este momento se esta dando el de Emprendurismo agropecuario, se esta dando en la ASADA
de San Pablo, que ha sido uno de nuestros aliados, Con respecto al local, se dio un curso de
queques y galletas artesanales, se pudo impartir en el CTP, donde se dio en dos etapas, la etapa
tedrica se dio en el 2025 y la parte practica se termind este afio en el 2026, enero, febrero. Un
curso de manipulacion de alimentos, que en este caso yo lo pedi virtual por mas facilidad para
las personas y Ahorita esta este curso de Ecoturismo del bosque y viene uno de Arborizacion
urbana también, que viene dirigida mds a las instituciones, que plantar, que no plantar, por
ejemplo en el parque, que se puede quitar del parque, de los arboles que hay, cudles son
autoctonos de la zona, cudales no, como derramar un arbol desde cero, digamos, y cosas asi,
entonces viene mas dirigido a las instituciones. Hasta el momento estos son los que se tienen
entre 2025 y 2026 que se han impartido.

El Sr. Teddy Osvaldo Zuiiiga Sanchez, Alcalde Municipal, comenta, importante el dato que se
han capacitado formado 135 personas en el 2025 a través de la gestion que ha desarrollado la
oficina de la Vicealcaldia. A continuacion, estariamos con el otro eje estratégico que serfa el

desarrollo del parque empresarial.
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O Vision estrategica

&)
1) Setrabapo enia propuesta de educacion dual para la formacion tiemQOS de sus
' tramites

municipales
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Aca hemos hecho dos elecciones, ahi nos hace falta mucho porque si ocupamos fortalecer y creo

que es un elemento mas de politica a largo plazo que a corto plazo. Lo primero es que se trajo
una propuesta de educacion dual para la formacién de talento humano, ahi estamos trabajando
con el MEP y como el INA, para formar dualmente personas a nivel cantonal que nos permitan
a nosotros tener esa oferta de talento humano y ofrecerla a las empresas cuando ellos vengan a
incorporarse al cantén. Algo muy importante es que se firmé el convenio con PROCOMER y
se empez0 a implementar la Ventanilla Unica de Inversion. La Municipalidad hoy cuenta con
ese proceso de Ventanilla Unica de Inversion y eso simplifica los tramites de una persona que
va a abrir una empresa en Nandayure, entonces todo se transmite bajo esa ventanilla, desde los
permisos del Ministerio de Salud hasta patentes, todo se va a tramitar uso de suelo en esa
ventanilla y la idea es hacer més rapido la apertura de un negocio por parte de un ciudadano o
inversionista, entonces ya estamos trabajando eso, ya se capacito al personal para que pudiera
desarrollar la Ventanilla Unica de Inversién y estamos a la espera de formalizar atin mas. Por el
momento no hemos tenido gestiones a lo interno de la BUI, pero €Speramos que €so sea mas
dinamico y eso es lo que hemos hecho en ¢l eje de desarrollo empresarial. Luego esta la parte

impulsar contratos de estabilizacion y asfalto y mejora de carreteras nacionales.

Vision estratégica

&9

Impulsar contratos de estabilizacion, asfalto
y mejora de las carreteras nacionales

1) AMN-0799-2025: Notificacion formal de dafos en Ruta
Nacional 160 y activacion del articulo 4 bis de la Ley 9329

+ Solictud de nspeccion técnica conjuta para garantizar

seguridady transtabilidad

mientos, inundaciones y
tticos del canton

+ Documentacion técnica de desh

perdida de matenal en sectore

2) AMN-0003-2026: Puesta a disposicion de terreno municipal
para acopio de materiales y apoyo logistico al MOPT

Ahi hemos desarrollado una serie de acciones a través de oficios, gestiones y reuniones con el
Ministerio de Obras Piblicas y Transportes y el CONAVI. Mediante el oficio 799 se notificé el
estado de la ruta 160 y se aplicd un articulo 14 bis de la ley 9329, que es donde se les indica a
ellos sobre una situacion de intransibilidad que genera riesgo la poblacion y que, si en dos meses
calendario ellos no intervienen, pues nosotros vamos a intervenir como municipalidad. Ahi se
activaron el CONAVI y no tuvimos que intervenir nosotros, si no fueron ellos. Cuando ya

activamos esta norma de rango legal, ahi solicitamos la inspeccidn técnica conjunta para visitar
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la seguridad y trazabilidad y teniamos muchos problemas en la cuesta del sector de Pllas,eh/go
de Pueblo Nuevo y ya con dicho eso pudimos habilitarlo y ya se sacaron algunos 'cbht'fatos/de
mantenimiento sobre esa ruta principalmente. Luego a inicios del afio hicimos un oficio el AM
2026, esto era una coordinacion que venimos haciendo de hace tiempos con el CONAVI, con
el MOPT, para hacer un proyecto de mitigacion de polvo en la comunidad de Quebra Nando.
No solo ahi veniamos trabajando, sino veniamos trabajando en San Francisco, en Pueblo Nuevo,
en Pilas, en Camaronal y en Islita. Lo que buscamos es hacer una mitigacion de pueblo,
principalmente en los centros educativos y EBAIS. Aqui ya se logro avanzar con el tema de
Quebra Nando y ahi lo que le estamos es dando, otorgando permiso al MOPT, para que el MOPT
estoque el material en un terreno municipal y ya empiecen a aplicar el perfilado y gracias a Dios
hoy la comunidad Quebrada cuenta con la mitigacion. Después de dos afios y resto de gestiones,
logramos este proyecto de mitigacion en Quebrada Nando. Es importante indicar que este
proyecto también se esta gestionando para otras comunidades y que la idea de nosotros es poder

apoyar el MOPT a trasladar los materiales, el perfilado hacia el canton, que es lo mas dificil y

poner a trabajar los equipos.
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Impulsar contratos de estabilizacion, asfalto y mejora de las carreteras nacionales

3) UTGV-MN-T-0028-2024 Infonme de dafos en rutas nacionales tras Onda Tropecal #46y
solicitud de intervencion al MOPT y CONAV!

4) UTGV-MN-T-0065-2025: Atencion urgente por acumulacion de barro en Ruta Nacional 162
{San Jorge) afectando transporte estudiantil

5) AMN-0715-2025: Soficitud de mantenimiento priontano en rutas nacionales 160y 915 por
nesqos a educacion y acceso a salud

6) AMN-0729-2025: Consulta sobre vigencia del Convenio Marco Muniapabdad—-MOPT para
continuidad de coordinacion institucional

7) AMN-0730-2025: Propuesta de Carta de Entendimiento para mantensmiento vial cunetas y
alcantanilas con aporte municipat

Ademas de eso trabajamos en algunos oficios en temas de prevencion de riesgo, por ejemplo;
en la Onda Tropical 46 se solicito la intervencion del MOPT y el CONAVI en varias rutas del
canton. También se hizo un oficio para atencion urgente de la ruta 163 San Jorge, que es esa
imagen que vemos ahi, que impedia que los estudiantes fueran al colegio. También utilizamos
un mantenimiento periddico en la ruta 160 y 915 para reduccion del riesgo y acceso a la salud,
también enviada al Ministerio, al Ministro y también enviamos una consulta sobre la vigencia
del convenio marco entre el MOPT y la Municipalidad para continuar haciendo coordinaciones
entre las instituciones y en el oficio 730 le hicimos una carta de entendimiento donde le
solicitamos a ellos tres proyectos. Uno de esos es el mantenimiento de la ruta 160, 163, 901,

902, 903, 901, 915, para que nosotros podamos darle un mantenimiento periddico esas rutas en




€pocas de extrema urgencia v el proyecto 2 era hacer un proyecto de mejoras de drenaje en el
colegio. El colegio se nos inunda porque en la ruta 121 que esta desde el Cruce Santa Rita hasta
Carmona, eso es una ruta nacional y hay que hacer un manejo de aguas ahi le hicimos una
propuesta a ellos de hacer un proyecto de drenaje de ¢5.000.000 a ¢6.000.000 millones, ya
nosotros tenemos los disefios, nada mas estamos atendiendo a la aprobacion del CONAVI para
desarrollar este proyectoy el otro proyecto es la colocacion de alcantarillas, pasos de alcantarilla
y cabezales en puntos criticos de las rutas 160 y 163, principalmente San Jorge, la parte de la
comunidad de La Javilla, un poco cerca de la comunidad de Corozalito, Islita, que tienen muchos
problemas de manejo, agua, ya han habido accidentes y demés y la idea nosotros es otorgar las
alcantarillas, que ellos hagan los cabezales y si no nosotros hacer los cabezales también,
entonces mas o menos por ahi y también manejar los temas de agua y demds que son un riesgo

para la poblacion y ahi pasariamos al programa de Gobierno Abierto.
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Nosotros hemos intentado desarrollar muchisimo, reuniones con las comunidades
principalmente ir a mostrarles los proyectos que vamos haciendo. El proceso del Plan
Quinquenal se llevo con consultas comunales a la poblacion, estuvimos en varias partes del
canton hablando con las comunidades sobre la propuesta de las rutas viales, estuvimos haciendo
audiencias publicas, estuvimos sesionando con los concejos de distrito, también planteamos la
mejora de la comunicacion en redes sociales y la transmision en vivo de las sesiones del concejo
y las comisiones, que es algo que hemos logrado. Ahi ustedes pueden ver las mejoras en el sitio
web, ;Cual es el sitio web de la Municipalidad a como era antes, €so si es una gran mejora que
tenemos? Y consolidacion de los espacios de liberacion y toma de decisiones, donde hacemos
las publicaciones diarias de las sesiones ordinarias, extraordinarias del Concejo Municipal, de

la Junta Vial, de los Concejos de Distrito y ahi se puede ver los espacios de Gerencia Municipal.




@ Gerencia Municipal Eficiente

1) Nuevos Reglamentos y Manuales Municipales:

a) Codigo de Etica

b) Reglamento para ta deterrminacion del canon par conoesion en Zona Maritmo Terestre para ef pran reguladon vigente Playa San Miguel
¢} Reglarmento para ef reconocimiento y pago de anualidad la Muncipalidad de Nandayure

d) Reglamerto sobre modficaciones presupuestanas de la Munscpalidad de Nandayure

€) Manual de Procedirmientos Financeero - Contables

Otras cosas que hemos hecho en gerencia municipal es la generacion de nuevos reglamentos,
manuales municipales, por ejemplo ya publicamos el Cédigo de Etica, que anteriormente no se
tenia reglamento para Determinacion del Canon por Concesion de Zona Maritimo Terrestre, el
Plan Regulador Vigente de Playa San Miguel, se hizo Reglamento para Reconocimiento y Pago
de Anualidades de la Municipalidad, incorporando las variables de la Ley Marco Empleo
Publico, el Reglamento de Modificaciones Presupuestales, que antes era un reglamento muy
escueto, es un reglamento que crea muy claro el pardmetro para hacer una modificacion
presupuestaria. El Manual de Procedimientos Financieros y Contables que estaba desactualizado
desde 2016, no teniamos una propuesta actualizada y eso lo logramos. Ahi podemos ver también
la forma en que se divulga la normativa interna y los afiches que nosotros hacemos para
socializarlo con las personas y con los empleados municipales, que trata el codigo de ética
municipal, el manual financiero contable y basicamente esos son algunos de los elementos.
Otra de las cosas importantes que hemos hecho nosotros es el inicio de procesos de

reclutamiento de nuevo personal.
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Por ejemplo; ya pudimos hacer el nombramiento de un operador de maquinaria especializada.
Otra de las cosas importantes que hemos hecho nosotros es el inicio de procesos de
reclutamiento de nuevo personal. Por ejemplo; ya pudimos hacer el nombramiento de un
operador de maquinaria especializada. Cuando nosotros llegamos aca habia una limitacién de
operarios, teniamos como 15 maquinas, 16 maquinas y sélo teniamos como seis operarios
trabajando, seis, siete operarios, entonces eso queria crear un rendimiento negativo, teniamos
mucha maquinaria y no teniamos operarios, dos operarios de maquinaria pesada con
nombramiento definitivo. Logramos sacar el encargado de la oficina de catastrofe y topografia,
esta en concurso en proceso, pero hay una persona interina. El inspector de gestion Vial también
logramos, también logramos crear esta plaza, que eso es fundamental, que tengamos un
inspector en campo fiscalizando los proyectos y las obras que tenemos. El gestor turistico que
esta en proceso y el coordinador de Zona Maritimo que esta en proceso. Otra de las cosas
importantes es que pudimos implementar el Sistema Integrado de gestiéon municipal. ;Que es
ese? Es un nuevo sistema informatico que tiene la municipalidad, ingresos y egresos y es algo
que no teniamos antes. Por ejemplo; todo el proceso de SIGEAF de la Municipalidad, digamos
como tal, en los procesos de concursos y en los procesos de caja chica, de vacaciones, de
permisos con goce, permisos sin goce de salario, todo eso no existia un proceso y €ra un proceso
ordinario, fisico, artesanal y hoy es un proceso sistematizado. Ahi nos genera datos histéricos,
toda la parte de presupuesto, toda la parte de tesoreria, también hay un moédulo de auditoria
donde la auditoria puede ver todos los movimientos que se estan haciendo los diferentes
departamentos y algo muy importante lo del sistema como tal y que termina con la aplicacion

que estaremos lanzando proximamente a la poblacion del canton.
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Ademas, en gerencia municipal eficiente, implementamos sistemas de trazabilidad por'medio
de Google Forms implementamos dos sistemas, uno de control de combustible, eso rfbs permite
a nosotros llevar control dia a dia de los gastos de combustible que nosotros llevamos en la
maquinaria y en la operacion. Nosotros tenemos métricas de cuanto consume cada vagoneta y
si hay rendimientos menores o mayores de los que se espera, entonces nosotros tenemos un
control total del consumo del combustible. Actualmente maquinaria solamente no existia y eso
€S un paso muy importante que anteriormente, no se tenia y control de trabajos en taller. Todos
los trabajos mecanicos que nosotros hacemos se trabajan en Google Form, donde se envia el
formulario del perfecto de la maquina y una vez ahi se le da la autorizacion de qué tipo es
perfecto, cuanto nos cuesta y todo eso nos genera informacion para tomar datos y saber cuales
son los principales defectos de las maquinarias, cuanto nos esta costando como tal y demas.
Aqui tenemos dos contrataciones relacionadas con lo que hemos hablado de que, son muy
importantes. La primera la contratacion 61 que comenzé en el 2024 pero que se aplico en el
2025 que es el redisefio de la pagina web, costaron ¢5.500.000 millones de colones y la
contratacion 14 que es la compra de equipos tecnologicos y donde contratamos un reloj
marcador. Anteriormente la Municipalidad tnicamente marcaban los funcionarios
administrativos, pero los funcionarios de campo no marcaban, entonces digamos que al final de
cuentas estabamos fiscalizando el ingreso de unos funcionarios y otros no. Hoy gracias a Dios
implementamos los relojes marcadores modernos que ustedes pueden ver aca en el Concejo
Municipal uno, que anteriormente no se tenia, los funcionarios del Concejo tenian que ir a
marcar alla en la oficina municipal, hoy lo hacen aca igual en la parte de plantel, alla tenemos
un reloj marcador con los funcionarios y el resto funcionarios marca aqui en la oficina, entonces

€S un avance muy importante.
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Aca pasamos al siguiente eje Desarrollo Econéomico Competitivo y Econdomico. Nosotros

hicimos una estrategia de polos de desarrollo.
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Desarrollo competitivo y econémico
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Polo de Desarrolio de la Polo de Desarrollode la  polo de Desarrollo de la
Bajura ’

Bajura Zona Aha
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Definimos tres polos de desarrollo, el polo de desarrollo de la Bajura que es San Pablo, Santa
Rita y Carmona, el Polo de desarrollo Costero, ahi se bajo el Palacio Costero que es Bejuco y
Zapotal y el polo de desarrollo de la zona alta que también abarca parte de Zapotal y Porvenir.
En el polo desarrollo de la bajura, desarrollamos un convenio con la Municipalidad de la
ASADA de Puerto San Pablo para mejora y ampliacion del acueducto y también hicimos un
convenio con la ADI de Santa Rita para la incorporacion de un area de fuego infantil en el polo
Desarrollo costero, hicimos un convenio con la ADI DE Rio de Ora, para mejoras del redondel,
hicimos un convenio con la ASADA de Zapotal para mejoras y ampliacion del acueducto.
Iniciamos un proceso de Plan regulador de Islita y habilitaciéon de accesos y liberacion de la
zona publica, que es algo muy importante que no habiamos realizado en el polo de desarrollo
de la zona alta, hicimos convenio con la Asociacion de Los Angeles, para hacer la construccion
de la cancha multiusos, hicimos un convenio con la ASADA de Cerro Azul para ampliacion del
acueducto. Ahi podemos ver el personal de la Universidad de Costa Rica donde estan posando,

detras esta playa Islita donde se esta haciendo el plan regulador y en la imagen siguiente, en la

imagen siguiente tenemos lo que fue la habilitacién del acceso a la zona piblica. --------=------- J




Que estaba siendo impedida por maleza y colocacion de cocos, esto impedia el accesaa la ;ona
publica y la ley nos demanda hacer liberacion y darle acceso a la gente a la zona putha y aqu1
fue lo que hicimos, principalmente enfocado en el plan regulador de habilitar la zona publica
municipal. Entonces es un proceso que hicimos, liberamos mucha zona publica de la playa Costa
de Oro principalmente y parte de la playa San Miguel. Ahi pueden ver la fotografia donde lo

desarrollamos.

Aqui pueden ver mas fotografias, por ejemplo, la utilizacion de materiales de la Coyote, que es
la primera fotografia que tenemos al lado izquierdo que le dimos materiales, cemento, perlin,
arena, piedra, pintura, un montdn de materiales para impulsar el proyecto de redondel de Coyote
Arena. La segunda etapa, aqui pueden ver la entrega de tuberias a Puerto San Pablo, la entrega
de tuberias a la ASADA de Zapotal y la entrega de materiales en el Salon Comunal de Rio Ora,
que eso lo hicimos el afio pasado y luego viene el eje Desarrollo Social y Humano, ahi en la
parte de promocion del deporte, tal vez ahi le doy la palabra a dofia Cinthia para que nos explique

sobre algunos elementos, pero voy a explicarles primero los dos puntos, punto uno y punto dos,

é%% Desarrollo Social y Humano
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que seria el inicio de gestiones para regulacion de la plaza de Javillos. Ya estamos haciendo un
plano catastro para esa plaza y la idea nosotros es poderla legalizar a nombre de la Municipalidad
y empezar a hacer el proceso de informacién posesoria e inscribirla y hacer un proyecto bonito
ahi para la comunidad. El proyecto de ICODER, INDER y Municipalidad para iluminacion de
canchas de futbol, donacion de balones a la escuela, ahorita les voy a mostrar algunas. Ahi
visitamos tres canchas de futbol dentro del cantén para hacer un proyecto de iluminacion de las
canchas y ahi le paso para que dofia Cinthya explique el punto 3.

La Sra. Cinthya Vanessa Nufiez Abarca, Vicealcaldesa Municipal, explica que, el punto tres,
seria la celebracién del dia del Yoga y la musica, esto se celebré en Santa Rita con la ayuda de
la Asociacion de Desarrollo de Santa Rita. También esta la recuperacion de espacios en ese
punto que es el estadio, ya el estadio por medio de PRONAE se pint6 la graderia, se pintaron el
area de la cocina, el area de los camerinos, entonces también esta recuperacién de espacio.
Luego esta la construccion de centros de convivencia social y familiar, esta la instalacion y
habilitacion del playground en Santa Rita, eso fue hace alrededor de un mes mas o menos, el
Proyecto de Polideportivo de Nandayure. La Visita del Polideportivo de Nandayure visita el
Polideportivo de Poas para futura réplica del disefio del polideportivo del cantén, si Dios asi lo
quiere, este va a ser en parte del campo ferial que es una donacion que nos esta haciendo la
Asociacion de Desarrollo con reuniones previas y esta bueno. Ahi esta el embellecimiento del
estadio Municipal, también esta planeado el embellecimiento del parquecito que estd a la entrada

del canton, probablemente para este mes proximo comenzamos con ese proyecto.
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El Sr. Teddy Osvaldo Zuiiiga Sanchez, Alcalde Municipal, continia diciendo, Ah) se puﬁden
ver algunas fotografias de la gira que tuvimos con el Ministro y también con don Mauro
representante del ICE, ahi estuvimos aqui en Carmona entregandole algunos balones de futbol
a la escuelita de futbol que ellos traian, ahi esta el Ministro. En la otra estd ya también

representantes de Casa Presidencial en San Francisco de Coyote en la plaza entregando algunos

Visita a Polideportivo de Pdas

balones y hablando con ellos de lo que queremos hacer. La idea es que la plaza Los Mangos y
esa plaza de San Francisco Coyote, podamos hacer un proyecto iluminacién en ambas canchas,
ahi se pueden ver mas fotografias.

El playground que hicimos en Santa Rita, ahi lo pueden denotar, ha sido un espacio muy bonito
de recuperacion de la poblacion y la visita al Polideportivo de Poas, ahi esta don Eibel que es el
Alcalde de Poas que nos recibid, la encargada de Deportes del Canton y ahi esta también dofia
Faride que nos acompaiio y Tania para conocer el proyecto. La idea es hacer un modelo, replicar
el modelo que se dio en Poas aca en Nandayure y ya se estan con los disefios y demas para
presentar el proyecto ante el INDER para ver si podemos lograr el financiamiento. Ahi ustedes
pueden ver el proyecto como tal, mas o menos un poco asi es la idea que trabajemos. Ahi
seguimos con el eje de desarrollo social y humano e igual ahi le daria la palabra dofia Cynthia

para que, nos apoya un poco con...a no es la siguiente Cinthya perdon,
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promocion de la cultura Fuecza Pablica




En este fortalecimiento de la promocién de cultura, apoyamos el Festival Navidefio 2025 yel
Festival Navidefio en Nandayure, el de San Pablo, apoyamos a Pavones, a Puerto Thiel, a Puerto
San Pablo, a Coyote, muchas comunidades se vieron beneficiadas con €S€ apoyo que nosotros
hicimos, celebracion de efemérides también, que eso fue muy desarrollado por la vicealcaldesa,
remembranza la historia del cantén. También celebramos el cantonato que anteriormente no se
habia celebrado, este afio lo celebramos ahi también con el fortalecimiento de la Fuerza Publica,
hicimos la donacion de repuestos al Ministerio de Seguridad Publica para reparaciéon de
patrullas, aproximadamente ¢526.000 mil colones costaron los repuestos y ya reparamos una
patrulla con eso. Avance de los disefios de la delegacion cantonal, ya tenemos un croquis de los
disefios. Proyecto del Ministerio de Seguridad para mejora de infraestructura, que es algo muy
importante. Donacion de dos motocicletas de la embajada Estados Unidos a la delegacion
cantonal de Nandayure, fue lo que se logré gestionar a través del viceministro de Seguridad
Lacayo, que nos apoyd muchisimo y logramos estas motocicletas y el proyecto de camaras de
vigilancia que estuviera trabajando con la Embajada de Estados Unidos. Actualmente tenemos
un presupuesto ahi para instalar las camaras, pero ocupamos el centro de manejo y monitoreo,
que la idea es que la Embajada de Estados Unidos nos ayude a equipar la delegacion cantonal.
Ahi se ve en la fotografia donde estamos firmando el acta de donacion de repuestos del
Ministerio de Seguridad a la Fuerza Publica, a los testigos de que estaban recibiendo los
materiales. Ahi en las siguientes fotografias vamos a ver las motocicletas, son motocicletas
Suzuki que fueron las dos que se donaron a la fuerza piblica con la embajada de Estados Unidos
y la reuni6n con la fuerza piiblica y representante de la embajada de Estados Unidos que es el

especialista en videovigilancia.
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Ahi podemos ver la foto del teniente, el representante de la embajada y umfﬁihcipa@a
municipal y mi persona sobre ese tema y ahi estamos en la siguiente vemos un poc[otamblen
algunos elementos de la historia del canton que hemos ido publicando en relacionado al
cantonato y también para que la poblacion esté informada de lo que son las de la histdrica del
canton.

En el desarrollo social y humano también impulsamos un aporte a cuatro actividades culturales
histéricas que se dan en el canton, pero que anteriormente tal vez no tenian el apoyo, uno era el
Torneo de Pesca de Pilas de Bejuco, las Celebraciones Tradicionales de Santa Rita, también
apoyamos la Celebracion Tradicional de San Antonio de Zapotal, que eso anteriormente no se
habia dado y la Semana Cultural y Deportiva Los Angeles que, anteriormente se habia
desfinanciado, en algin momento se le habia aportado pero ya no se le volvio a aportar y también

se le aport6 a Cacao en el Festival Cultural que ellos hacen.

é&% Desarrollo Social y Humano

Campana de Divuigacion de ta Historia def Canton ceses

Aproximadamente el aporte de la Municipalidad fue de ¢8.450.000 a estas actividades que
gracias a Dios pudimos desarrollar y ahi seguimos con el eje Desarrollo social y humano y aqui
le cedo la palabra también a la compafiera Cinthya para que nos explique un poco lo que fue el

Canton y comunidades amigables con la poblacion adulta mayor.
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La Sra. Cinthya Vanessa Nufiez Abarca, Vicealcaldesa Municipal, explica que, Cantén y
Comunidades amigables con las personas Adultas mayores, nosotros impulsamos la politica de
proteccion a los adultos mayores, fue elaborada mediante la politica que hay ya en Nicoya hace
varios afios, hicimos una carta de entendimiento entre todas las municipalidades que
pertenecemos a la zona azul, que seria Carrillo, Santa Cruz, Nicoya, Hojancha, Nandayure y las
tres intendencias de la peninsula, donde el primer paso era crear la politica de proteccion para
adultos mayores, luego tenemos hacer un listado de toda la cultura del cantén, de los diferentes
ejes y despues de ahi unir toda esa cultura y enviarla para poder declarar la patrimonio de la
humanidad a nivel mundial. Eso es nuestra meta final, es bastante ambiciosa, pero creo que si
lo vamos a lograr, vamos por buen camino y estamos bastante unidos. La apertura de grupos de
adultos mayores esto lo llamamos Herencia Azul, hasta el momento tenemos dos grupos
solamente que es Quebrada Grande y Porvenir, estamos en espera de otro vehiculo para poder
iniciar dos grupos mas que ya hicimos todo el proceso, ya estan nada mas esperando que
iniciemos, que seria San Josecito y Rio de Oro, también le damos acompafiamiento a Javillo y
a los otros grupos que estan aca en la bajura, que seria Carmona, Santa Rita, San Pablo. Se
realizo el Festival Zona Azul Nandayure, la celebracion se realizo el 31 de octubre, fue una
celebracion de alrededor de 300 personas adultas mayores de grupos cautivos, digamos de
grupos que ya estan consolidados, esperamos para este afio digamos que haya mas personas,
aparte este afio se estan haciendo también algunas gestiones con la Caja Costarricense y
probablemente vamos a celebrar ese festival Nandayure y Hojancha juntos, entonces espera
alrededor de 500 personas para eso. Ahi estan algunas de las, algunas de las contrataciones, la
produccion de actividad adulto mayor ¢1.920.000 de colones, produccion de actividad el 25 de
julio ¢3.300.000 de colones y festividades culturales ¢8.450.000 de colones.

El Sr. Teddy Osvaldo Zuifiiga Sanchez, Alcalde Municipal, continia con el informe, OK,
seguimos con la parte de gestion integral de la inversion publica.

La Sra. Cinthya Vanessa Nufiez Abarca, Vicealcaldesa Municipal, comenta y disculpe pero tal
vez, antes de que inicie Teddy, Bueno aca tengo algunos datos que no estan en la presentacion,

pero son datos bastante importantes porque se gestionaron con otras instituciones. En el INAMU




se refirieron 15 casos de violencia intrafamiliar, el IMAS tuvimos una referencmdc{ls pe/spﬁtas
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para un total de un financiamiento de ¢ 17.500.000 de colones, para personas de la comumdad
de las comunidades. En el IMAS también se gestiono capacitaciones técnicas para 16 hogares
que fueron ¢5.820.000 de colones, que en Fomujeres se hicieron 20 postulaciones, de estas
aceptaron tres proyectos de ¢7.431.000 de colones y siete proyectos de PRONAE con un total
de ¢ 29.610 mil colones. Se hicieron actividades también con la Junta de Proteccion de Nifiez y
Adolescencia, las actividades rondaron alrededor de ¢6.800.000 y se esta trabajando con la
unidad de PANI regional, porque la idea de nosotros es llegar, asegurar esta inversion social,
pero en las comunidades mas alejadas, entonces tenemos la gran discordia, el gran problema de
que normalmente las instituciones trabajan solamente la bajura, no trabajan la altura ni trabajan
la zona costera, entonces 1o que queremos nosotros, por eso estamos implementando ese tipo de
negociaciones con otras instituciones para poder llegar a esas zonas mas alejadas que han sido
bastante abandonadas por afios e igual se gestiond, tenemos un total en este momento de 30
perfiles en el MAKE, gestion de perfiles emprendedoras con PYMES, que esto también nos
asegura de que esas emprendedoras van poco a poco llegando a la madurez, por decirlo de
alguna forma y poder tener en algin momento su patente y estar legalizadas formalmente.
Muchas gracias.

El Sr. Teddy Osvaldo Zufiiga Sanchez, Alcalde Municipal, continua con el informe, OK, como

les indicaba, seguimos con la parte de gestion integral de la inversion publica.

Gestion Integral de la Inversion Publica

G

Ordenamiento territorial

1) Prr sentacion def Plan Vial Quinguenal de Conservacion y Desarmolio

25.2029)

con el INVU de capacitaciony comprension para el desarollo del
P\u es Reguladores

3) Inicioy conformacion del Departamento de Catastro y Topografia

2)

Principales contrataciones relacionadas

ie= =2

2025LD-000015-0020450009 2025L.D-000012-0020450009
Servicios de agnmensura y topografia Avallios de ZMT

S8CRC: 3717 700,00 E8 CRC: 200 avalios (previstos) C/U

7600(

Lo primero que hemos hecho un esfuerzo en el tema del ordenamiento territorial, esto parte de
los planes, ya tenemos un Plan Quinquenal de conservacion y desarrollo 2025-2029, esto no se
actualizaba desde el 2020. Uno de los retos que tuvimos es la actualizacion del Plan Quinquenal,
ahi pueden ver la foto de la consultora Saskia y también de los compaiieros de la Unidad
Técnica. Hicimos un taller de socializacion con el INVU, de capacitacion y comprension del
plan de desarrollo del Plan Regulador Cantonal, que es algo que ya viene en camino, que

posiblemente este afio ya iniciemos con el Plan Regulador del cantén en Nandayure que es




sumamente importante, es financiado a través de recursos, creo que INDER, Mideplan y
también participa IFAM, ya hicimos un proceso, se invitaron diferentes actores cantonales, tanto
empresa privada como instituciones para explicarles qué es lo que se iba a iniciar. Ya en estos
dias tengo que mandarles el convenio para que ustedes me autoricen a firmar el convenio con el
INVU y empezar ya a trabajar con esta herramienta. Inicio de conformacion del Departamento
de Catastrofe y Topografia Aunque no se crea, antes no teniamos departamento de Catastrofe
Topografia, unicamente se llevaba control de registros de propiedades y eso no es Catastro y
Topografia, abrimos la oficina, yo creo que eso es algo muy importante que anteriormente no
teniamos y en esto hemos realizado algunas contrataciones Servicios de Guemosura y
Topografia que nos ha ayudado muchisimo para inscribir algunos terrenos que no estaban
legalmente constituidos y que ocupabamos comenzar por ahi, voy a nombrar por ejemplo la
Plaza de Javillos, el Cementerio Municipal y el proyecto donde vamos a generar el Gimnasio
de la Municipalidad, también el Gimnasio Municipal que es a cada parte de la Asociacion y este
afio vamos a empezar a inscribir otros terrenos, a medirlos y legalizarlos y también el tema del
contrato de evaluo, donde ya tenemos previstos 200 avaluos, cada avalto nos cuesta ¢76.000.
mil colones y que ya estamos trabajando en eso en la parte ordenamiento territorial.

En la parte de proyectos.

Gestion Integral de la Inversion Publica
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En la parte de proyectos voy a mencionar algunos de los mas importantes, aqui hay varios
proyectos, esta el de Punta Islita que eran como 500 metros de asfalto, estamos hablando de casi
¢49.000.000 millones de colones de inversion. El camino hacia Los Angeles al Colegio, que son
800 metros de asfalto, ¢69.000.000 millones de colones, el camino San Josecito que eran como
500 metros, también son ¢40.587.000 de colones, son proyectos de asfalto todos estos, la
comunidad de Javilla, 400 metros, estamos hablando de ¢39.000.000 millones de colones de
asfalto y camino hacia el salén comunal en Los Angeles, ¢16. 165.000 de colones en metros,
esas son comunidades que se han ido faltando y también 350 metros en el camino Bellavista,
que son ¢31.000.000 millones de colones que nos costé esos proyectos de asfalto. Estamos

hablando de varias comunidades del distrito de Bejuco y el distrito de Porvenir que
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anteriormente no han sido contemplados en los proyectos anteriores. También tengmos el

proyecto de mantenimiento y bacheo Bejuco Norte y Bejuco Sur, que aqui ténemos%)s
empresas contratadas distintas. En Bejuco Sur son 33 kildmetros de intervencion y estamos
hablando de ¢128.000.000 millones de colones que estamos invirtiendo en esa zona para el
mantenimiento de los caminos, para meterles material, para conformarlos y demas y en Bejuco
Norte que son 29 kiloémetros, estamos hablando de ¢120.000.000 millones en mantenimiento y
echarles material a las rutas que anteriormente no teniamos. Entonces esos son algunos de los

principales proyectos que hemos desarrollado.

QO
= ]' Puente Colonia del Valle see

Eso es un proyecto que tenemos del puente La Esperanza que le pusimos en Colonia del Valle
y un video, eso fue un compromiso presupuestario que quedo el 2024. Este es el proyecto de

mantenimiento mecanizado, es Bejuco Norte.
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Este es el proyecto de Los Angeles realizado en el distrito de Porvenir, como ustedes los ven,

esos son los proyectos que algunos videos de los proyectos que hemos hecho ahi se logro asfaltar




San Josecito, Los Angeles, Bellavista, La Javilla y Islita principalmente. También
adicionalmente tenemos un proyecto, una contratacién de compra de lastre para los caminos
municipales, este afio que pasé compramos ¢32.000.000 millones en Laster, es un laster que nos
sale sumamente rentable y econémico, lo trasladamos aca y es lo que estamos aplicando, por
ejemplo, todas las intervenciones que hicimos en Cangelito, en Pavones, en San Pablo, en Santa
Rita, de mantenimiento vial lo hemos hecho ahi. También hicimos lo de demarcacion vial y
vertical, horizontal que lleva su plata, por ejemplo; solo la contratacion de servicios de ingenieria
y fabricacion de calidad que es lo que hacemos para nosotros darle control de calidad, gastamos
¢21.000.000 millones el afio pasado, para garantizar que las calidades de los productos sean los
adecuados. En apertura de caminos gastamos alrededor de los ¢7.000.000 millones en esa
demarcacion vial y horizontal el gasto el afio pasado fue de ¢29.000.000 millones en la
demarcacion de varias rutas. Aun nos quedan pendientes de marcar algunas otras rutas
cantonales y que son importantes, por ejemplo también en la otra contratacion que tenemos es
la de compra de tubos de concreto, el afio pasado contratamos alrededor de ¢19.000.000
millones en tubos de concreto para colocacion en varias partes del canton e igual tenemos
contrataciones de mecanica de compra de aceite de grasas para darle mantenimiento a nuestras
maquinarias como tal. Tenemos un proyecto también de bacheo asfiltico y colocacion de
reductores de velocidad con la empresa Laboro el afio pasado invertimos ¢19.000.000 millones
en el bacheo de las rutas de acé y la colocacion de varios reductores. Acabamos de aprobar una
modificacion en la junta vial para también seguir con el proyecto de algunos bacheos que hacen
falta y la colocacion de mas reductores de velocidad. También contratamos una traileta porque
la traileta nos agiliza a nosotros, alrededor de ¢14.000.000 millones es el rubro que tenemos y
eso nos traslada el material desde la planta donde la estamos teniendo hasta el cantdn, hasta el
plantel, entonces esta traileta es muy eficiente para nosotros y en algunas ocasiones poniamos a
vaciar la traileta en la misma ruta. Entonces son contrataciones que nosotros tenemos para
agilizar el mantenimiento mecanizado También tenemos una contratacion de alquiler de
magquinaria de bajo compactadora y vagoneta con JIMAAD Occidente S.A. A este afio que paso
gastamos ¢3.242.000, que eso es cuando ya nosotros no tenemos suficiente capacidad con el
equipo, pues subcontratamos esos equipos, vienen con sus operarios, su mantenimiento, todo es
por parte de la empresa y nosotros le pagamos por horas. También el taller mecanico, por
ejemplo, gastamos alrededor de ¢21.000.000 millones en la reparacién de los equipos
municipales, tanto pesada como especializada. Tenemos también contratos con proveedores
unicos, como en el caso MTS, en el caso de Matra, también Comercializadora de Potencia,
Magquinaria Sociedad Andnima, que son las empresas matrices de las maquinarias que nosotros
tenemos ahora este seria el del programa, perdon, Siguiendo seriamos en el eje gestion ambiental
y social, estamos hablando del programa de gestion de residuos.

Es importante que tal vez lo mas clave es que teniamos desactualizado el Plan Integral de
Gestion de Residuos Solidos, que ya ahorita estamos en el proceso de consultoria, contratamos

un consultor para que nos ayudara en el proceso, ya se dio inicio desde el afio pasado. También

)
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ampliamos las rutas de correccion a San Jorge, La y Javilla y Coyote, que antenousﬁeﬁtd'wsy’

daba y realizamos ya una cobertura semanal de la recoleccion, ahi se recolectaban cada 15 dias.

-

E% Gestion ambiental y sostenibilidad

Curso de Bomberos Forestales v

Realizamos campaiias de limpieza también en la comunidad de Puerto Thiel, ahi ustedes pueden
ver la imagen, y realizacion de campaiias de recoleccion de residuos no ordinarios
conjuntamente con el Ministerio de Salud. Algunas contrataciones que estan relacionadas con
el tema de la gestion ambiental y sostenibilidad, mas que todo en los temas de emergencia, por
ejemplo, estas cinco contrataciones son para la recuperacion de diques en diferentes partes del
Canton, esa de ¢3.717.000 es para la reconstruccion del dique de Carmona, esa ¢16.000.000
millones es para la reconstruccion del dique en Colonia del Valle, la de ¢5.800.000 de la
reconstruccion del dique en Santa Rita, es a ¢19.000.000 millones, es la reconstruccion del dique
en Puerto San Pablo y es ¢6.500.000 que es la contratacion que nos cost6 el Plan de Gestion

integral de residuos.
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Ademas de eso hicimos un curso de bomberos forestales, que fue muy importante porque
logramos crear los bomberos forestales que, en el canton de Nandayure, que antes estaba

desarticulado. Podemos ver algunas imagenes de la campafia que hicimos conjuntamente con el

Ministerio de Salud de recoleccion de residuos no paralizables.
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Y pasamos a ver los temas pendientes.
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Por ejemplo, en la vision estratégica nos queda pendiente desarrollar lo que es el parque
ambiental, he el parque empresarial, perdon, ocupamos ampliar la conectividad del canton, es
algo que tenemos que fortalecer muy de la mano con el MISIT, con el Ministerio de Ciencias y
Tecnologias que es importantisimo. En la gerencia municipal ocupamos el programa Gobierno
Abierto, mejorar las herramientas, principalmente la parte de informar datos de la interaccion,
eso queremos que la municipalidad a través de la pagina pueda brindar informacion mas en
tiempo real, brindar acceso a datos y demds y ocupamos mejorar la recaudacion de los
impuestos, algo que definitivamente tenemos que trabajar pues en la estrategia de desarrollo
econémico competitivo tenemos que seguir fortaleciendo la politica que tenemos de polos de
desarrollo, tanto de la bajura como el costero, como el de la zona alta y ocupamos seguir
trabajando en la traccion de inversion y articulacion con sectores productivos del canton, que
ahi esperamos apenas podamos abrir la plaza del gestor turistico, del gestor agropecuario,

empezar a hacer una politica cantonal de sectores mucho mas participativa de parte de nosotros

como gobierno local.
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En la parte de desarrollo social humano, el proyecto de construccion de centros de convivencia
familiar, ocupamos invertir mas en esa parte. El proyecto de la construccion de la Casa de
Cultura también tenemos que trabajarlo aun mas ya con temas de plano y demas, que la idea es
poder legalizar el terreno del parque y con legalizado ya el terreno ya empecemos a trabajar en
la inversion de la Casa de la Cultura que queremos desarrollar ahi mismo. El programa de
atencion de vivienda, hemos venido trabajando muy bien desde la oficina de la Vicealcaldia,
articulando con las necesidades que llegan a la oficina del alcalde o de la vicealcaldesa y
trasladarla ya propiamente a soluciones de vivienda. Hoy estamos trabajando dos proyectos
cantonales, uno es el que esta aca por la plaza de Sayo, el otro es en la comunidad de Moravia.
El programa de vivienda municipal es algo que tenemos que seguir fortaleciendo y el proyecto
construccion de un centro diurno para presentar adulta mayor, que ahi estamos identificando,
ver como podemos apoyar al proyecto que esta ubicado en Javillos en la gestion integral de
residuos, el proyecto integral de la inversion publica, perdon, el proyecto abastecimiento de
material es muy importante fortalecerlo atin mas porque ocupamos que los caminos tengan buen
contenido de material, la base es muy importante y el programa de Enlace Comunal que
ocupamos seguirlo fortaleciendo en la gestion ambiental y sostenibilidad, la creaciéon del Centro
de atencion de Aguas Residuales, algo que ya tenemos que irlo contemplando también el
programa de proteccion del medio ambiente, fortalecerlo mas, que esperamos ahorita con el
nuevo coordinador ambiental y un departamento mas robusto podamos impulsarlo el programa
de reduccion de riesgo del desate, hay que meternos mas en la parte preventiva y en la
capacitacion de los comités locales de emergencia. Esos son los pendientes que tenemos en el
Plan de gobierno por hacer y esta seria la rendicion de cuentas que tenemos del periodo 2025,
la misma la remitimos a los correos electronicos de ustedes para que supieran la rendicion de
cuentas que nosotros teniamos y quedo anuente a escuchar consultas o preguntas que tengan

ustedes para esta rendicion de cuentas que hemos realizado como autoridades locales y Cinthya,

quisiera ampliar algin tema mas de la agenda suya.




La reg. Karla Tatiana Baltodano Sequeira, Presidente Municipal, indica, voy a darle la palabra
a don Carlos.

El reg. Carlos Morera Peralta. Menciona, Muchas gracias Karlita, primero darle gracias a Dios
porque se ha logrado con éxito muchos, muchos proyectos a través de este afio. Agradecerle
infinitamente a Teddy, a dofia Cinthya por el esfuerzo y también, por que no, al Concejo, a toda
la parte administrativa, porque se logré hacer lo que realmente se queria, el desarrollo del cantén.
Entonces, de verdad Teddy, a través de que tuviste un poco con problemas de salud y saliste
adelante ya este afio 2025, yo creo que claro que si, quedan muchas cosas ahi que hay que
ponerle un poquito mas, ; Verdad? Para que nuestro cantén se desarrolle un poquito mas en la
parte del adulto mayor hay que gestionar mas para apoyarlos a ellos en la parte, yo siento, de
vivienda, hay familias que tienen grandes necesidades. Claro, hay unas pendientes ahi donde
estaba observando que ahi se le hizo falta un poco, pero si, yo creo que de mi parte decirte de
verdad muchisimas gracias y felicitarte por este esfuerzo tan grande que se hizo a través de
muchas personas, a veces uno se enfoca nada més en la parte personal de la parte alta, pero hay
un monton de gente ahi desde que barre hasta la parte donde esta usted, a todos agradecerles de
verdad.

La reg. Karla Tatiana Baltodano Sequeira, Presidente Municipal, indica, Vamos a darle la
palabra al compafiero Alvaro.

El sindico Alavaro Alvarado Enriquez, comenta, buenas noches compafieros, ptiblico que nos
sigue por las redes sociales, Felicitarlo compafiero Teddy, compafiera Cinthya, compafieros
regidores, compafieros sindicos, por tanto, éxito y por tanto en tan poco tiempo que se ha logrado
de verdad las profecias se estan cumpliendo. Como dijo el compaiiero Carlos, falta muchisimo
camino por recorrer también, pero yo pienso que este rendimiento de cuentas estd muy claro y
muy sobrado de razones de que se ha trabajado transparentemente y se ha trabajado
humanitariamente, yo pienso que la calidad de vida que se le esta dando a la ciudadania de
Nandayure es la que usted compafiero Teddy un dia emprendié y un dia junto con Dios prometi6
a este pueblo y prometimos a este pueblo trabajar y aqui vamos todavia nos quedan creo que
dos afios y en dos afios y en dos se ha hecho muchisimo. Yo pienso que se van a lograr
muchisimas cosas también cosas buenas para que este pueblo soberanamente tenga una calidad
de vida humana como tiene que ser y como siempre tuvo que ser. Felicitar también al equipo de
trabajo municipal, porque sin ellos y sin el pueblo de Nandayure, porque hay muchisimas
personas también involucradas en esto, porque nos han ayudado, donde esta el problema, ahi
dan el aviso y nosotros ahi vamos como Concejo y como Municipalidad. Entonces también este
logro, es un logro de Dios, de nosotros, de ustedes y del pueblo de Nandayure y aqui esta el
trabajo que realmente se ha hecho y se va a hacer y se seguird haciendo y como dijo el
compafiero también, repito Carlos, yo pienso que el adulto mayor, como tanto la nifiez se le ha
dado muchisimo auge y también la parte economica, este canton estd rodando y mas que va a

rodar. Que Dios nos siga bendiciendo, que Dios lo bendiga a usted compafiero, compafieras y

companieros y pueblo en Nandayure.
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Lareg. Karla Tatiana Baltodano Sequeira, Presidente Municipal, menciona, Buetio ,\/dg’ 2 /c
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creo que es un trabajo en equipo, se ve la importancia del trabajo en equipo, sin embargo; si uno
de los temas que creo que estamos todavia viendo a la poblacion son los jovenes, tenemos que
impulsar un poco mas en razén de que también son importantes y se ha tratado, pero también
hay puntos que una de las situaciones que se esta tratando y se ve es tratar de traer infraestructura
deportiva, que es lo que no se cuenta, pero tal vez si es un tema que tenemos que darle un poco
mas. Entonces de mi parte eso igual es importante que la poblacion esté sepa, a veces cuando
vemos algunos proyectos que salen las comunidades, algunas comunidades se sienten como tal
vez que quieren proyectos, hay muchos proyectos mas que vienen, hay un presupuesto
extraordinario, si algo ha tenido esta administracion, este Concejo Municipal, es pensar en un
poquito por cada uno de los distritos, lugares y demas, pero que a veces no se puede en un mismo
tiempo, al final ese trabajo en equipo de tener varias mentes para pensando, han desarrollado
estrategias, por ejemplo en todo lo que es infraestructura vial para poder abarcar, porque si fuese
solo una contratacion o demds no se lograra. Cinthya también, sabemos que son varios grupos,
aunque ella habla de dos grupos, también ha estado robusteciendo y aportando en otros grupos
de adultos mayores que ya estaban establecidos, también sé que trabaja desde la parte de los
nifios y demas. Tal vez es como pedir eso, como pedir el apoyo a la juventud, porque yo si
recuerdo desde hace como un afio tuvimos un grupo de jovenes aca donde nos estaban pidiendo
la parte deportiva, sabemos que estan haciendo todos los esfuerzos como tal, pero también
indicarle a esa poblacion que no se ha olvidado ese compromiso, ese compromiso que se tiene
y que vamos a tratar de, yo sé que la administracion esta en toda la disposicion y nosotros como
Concejo Municipal también en apoyar, entonces mas alla de un compromiso de ustedes de venir
a hacer una rendici6n de cuentas, creo que es una parte de transparencia que el canton requiere
y que eso nos alegra porque cada dia se van viendo mas proyectos, se ve un Nandayure diferente,
hay comunidades, yo vivo camino a Cacao, donde ahora yo veo un montén de gente que no
conozco, todo esto de infraestructura vial ha hecho que gente que no vivia aca ahora viva, es
totalmente ver la diferencia de la gente con su carrito en diferentes condiciones y demaés, es otro
camino, es otro cambio, otra cara de este cantdn y esperemos que Dios nos apoye para poder
seguir con el compromiso que se adquirid con este canton, entonces agradecer el dia de hoy, no
sé si algun otro compaifiero tiene algo que mencionar. Entonces en este momento compafieros,
voy a someter a votacion si ustedes estan de acuerdo que demos por conocido ante este Concejo
Municipal lo que es el informe de labores, tanto de alcaldia como de vicealcaldia, los someto
votacion aprobado por cinco votos positivos y queda definitivamente aprobado por cinco votos
positivos y se dispensa de tramite de comision por cinco votos positivos. Entonces compafieros,
al no tener mas cosas que tratar doy por finalizando con lo que es el orden del dia, al serlos 6 y

40 minutos de hoy 5 de marzo, damos por finalizada la sesion extraordinaria N°E48-2026.-----
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concluye la sesion a las 18 horas con 40 minutos.
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Presidente Municipal

Fin del Acta Sesion Extraordinaria N°E48-2026
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Secretario a.i Concejo Municipal

e

Randall/{mael aleafio Rufz i’

ACTA N°97-2026

’

ACTA NUMERO NOVENTA Y SIETE DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA
POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE NANDAYURE, DEL NUEVE DE MARZO
DE DOS MIL VEINTISEIS A LAS DIECISIETE HORAS.

MIEMBROS PRESENTES:

Sefiora Karla Tatiana Baltodano Sequeira
Sefior Pedro Andrés Mesén Fernandez
Sefiora Elsa Gabriela Torres Montiel
Sefiora Georgina Odilia Quesada Brenes
Sefior Johan Tali Salinas Rosales
Sefiora Yoselyn Tatiana Cambronero Mora
Sefiora Mauren Vanessa Rodriguez Cruz
Sefior Wagner Borbon Cambronero
Sefior Carlos Morera Peralta
Sefiora Irene Sofia Fajardo Sequeira
Sefior Rubén Alexis Palma Bermudez
Sefior Juan Bautista Gomez Fonseca
Sefior Alvaro Alvarado Enriquez
Sefiora Milagro Gonzalez Ramirez
Sefior Teddy Osvaldo Zuiiiga Sanchez
Sefior Randall Ismael Maleafio Ruiz
AUSENTES:
Sefiora Nuria Reyes Quiros
Sefiorita Yeimy Dayeli Contreras Artavia
Sefior Carlos Antonio Cortés Cordero
Seiiora Adriana Quirés Solis
Sefior Marco Stiven Cortés Castillo
Sefior José Angel Lopez Vasquez

Sefiora Graciela Alvarado Navarro

Presidente Municipal
Vicepresidente Municipal
Regidora Propietaria
Regidora Propietaria
Regidor Propietario
Regidora Suplente
Regidora Suplente
Regidor Suplente
Regidor Suplente
Sindica Propietaria
Sindico Propietario
Sindico Propietario
Sindico Suplente
Sindica Suplente

Alcalde Municipal

Secretario a.i del Concejo Municipal

Regidora Suplente

Sindica Propietaria
Sindico Propietario
Sindica Propietaria

Sindico Suplente
Sindico Suplente

Sindica Suplente




